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STATUTENWUZIGING 6654

Heden, zevenentwintig maart
twee duizend zeventien, verschenen voor mij, mr. Marc Ronald van Weert,
notaris in de gemeente Steenwijkerland:
1. de heer Thijs van Veen, geboren te Steenwijkerwold op een en dertig december-
negentienhonderd drie en vijftig (31-12-1953) (Nederlandse Identiteitskaart—
nummer: ID2637474), wonende Ten Holtheweg 16 te 8341 PG
Steenwijkerwold;
2. de heer Harm Luitjes, geboren te Steenwijkerwold op vier en twintig april
negentienhonderd negen en veertig (24-04-1949) (Nationaal Paspoort nummer:
NT491DBD7), wonende Kallenkoterallee 76a te 8331 AJ Steenwijk,
ten deze handelend in hun hoedanigheid van voorzitter respectievelijk
penningmeester van de onderlinge waarborgmaatschappij: Vereniging tot
Onderlinge Verzekering tegen Brandschade "Steenwijkerwold" W.A., gevestigd te—
Steenwijk, feitelijk gevestigd Blaankamp 5a te 8341 PA Steenwijkerwold,
ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 05007539, hierna te——
noemen: ‘de onderlinge waarborgmaatschappij’, en als zodanig bevoegd de
onderlinge waarborgmaatschappij te vertegenwoordigen op grond van artikel 13—
van de statuten.
De verschenen personen verklaarden als volgt.
INLEIDING
1. De onderlinge waarborgmaatschappij werd opgericht op zes maart
negentienhonderd vijf (06-03-1905).
2. De statuten van de onderlinge waarborgmaatschappij zijn voor het laatst
gewijzigd bij notariéle akte op vier januari tweeduizend dertien (04-01-2013)—
verleden voor mr. M.R. van Weert, notaris in de gemeente Steenwijkerland.——
3. De algemene vergadering van de onderlinge waarborgmaatschappij heeft in de—
vergadering gehouden op twintig december tweeduizend zestien (20-12-2016)-
besloten de statuten te wijzigen. Van dit besluit blijkt uit de aan deze akte
gehechte notulen van deze vergadering.
STATUTENWIJZIGING
Ter uitvoering van het besluit tot statutenwijziging luiden de statuten met
onmiddellijke ingang als volgt:
NAAM EN ZETEL
Artikel 1
1. De vereniging draagt de naam Onderlinge Brandverzekering 'Steenwijkerwold’
UA.
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2. De vereniging is gevestigd in de gemeente Steenwijkerland en is aangegaan—

voor onbepaalde tijd.
WERKGEBIED
Artikel 2
1. De vereniging strekt haar werkgebied uit over de gemeente Steenwijkerland en—

omliggende gebieden.
2. In bijzondere gevallen, ter beoordeling aan het bestuur, kunnen ook

verzekeringen buiten het werkgebied worden aangenomen.
DOEL
Artikel 3
1. De vereniging stelt zich ten doel haar leden op onderlinge grondslag te

verzekeren tegen schade aan onroerende en roerende zaken op basis van de—

door de vereniging in gevolge artikel 24 van deze statuten vastgestelde

verzekeringsvoorwaarden.
2. De vereniging stelt zich voorts ten doel al hetgeen te verrichten dat met het—

voorgaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, een en ander in de—

ruimste zin des woords.
LIDMAATSCHAP
Artikel 4
Leden van de vereniging zijn uitsluitend degenen, die een of meer verzekeringen bij—
haar hebben lopen.
Artikel 5 :
Na beéindiging van het lidmaatschap heeft het betrokken lid generlei aanspraak op—
de reserves van de vereniging. Ingeval van beéindiging door royement van de
verzekering(en) is het lid gehouden tot betaling van de premies en omslagen
geheven over het boekjaar waarin het royement plaatsvindt.
BOEKJAAR EN JAARREKENING

Artikel 6
1. Het boekjaar van de vereniging loopt van een januari tot en met eenendertig—
december.

2. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar - behoudens
verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf maanden door de algemene—
vergadering op grond van bijzondere omstandigheden - maakt het bestuur een—
jaarrekening op, die aan de algemene vergadering ter vaststelling wordt
voorgelegd.
De jaarrekening gaat vergezeld van de verklaring van de accountant, bedoeld in-
lid 3, zo de daar bedoelde opdracht is verstrekt, van het jaarverslag en van de in
artikel 2:392 Burgerlijk Wetboek bedoelde overige gegevens, echter, voor wat—
de overige gegevens betreft, voor zover het daar bepaalde op de vereniging van-
toepassing is.
De jaarrekening wordt ondertekend door alle leden van het bestuur. Ontbreekt—
de ondertekening van één of meer van deze, dan wordt daarvan onder opgaaf—
van de reden melding gemaakt.

3. De algemene vergadering kan aan een registeraccountant of aan een
Accountant-Administratieconsulent opdracht om de door het bestuur




ALGEMENE VERGADERING
Artikel 7
1.

opgemaakte jaarrekening te onderzoeken overeenkomstig het bepaalde in
artikel 2:393 lid 3 Burgerlijk Wetboek. De accountant brengt omtrent zijn
onderzoek verslag uit aan het bestuur en geeft de uitslag van zijn onderzoek in—
een verklaring weer.
Indien de algemene vergadering vorenbedoelde opdracht niet verleent, dan——
benoemt de algemene vergadering een commissie van ten minste twee leden, —
die geen deel van bestuur mogen uitmaken. De commissie onderzoekt de in lid—
2 bedoelde stukken en brengt aan de algemene vergadering verslag van haar—
bevindingen uit.
Het bestuur zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het jaarverslag en de in lid 2
bedoelde overige gegevens ten kantore van de vereniging voor de leden ter ——
inzage liggen en voorts vanaf de dag der oproeping tot de algemene

vergadering, bestemd tot hun behandeling, ten kantore van de vereniging
aanwezig zijn. De leden kunnen de stukken aldaar inzien en er kosteloos
afschrift van verkrijgen.

De algemene vergadering wordt gevormd door de leden.

2. Er wordt ten minste eenmaal per jaar een gewone algemene leden vergadering—
gehouden en wel vdr de eerste juli van ieder jaar.

3. Indeze vergadering wordt:

a. door het bestuur verslag uitgebracht betreffende de toestand van de
vereniging;

b. de jaarrekening ter goedkeuring voorgelegd;

c. besloten over decharge van het bestuur voor het in het afgelopen boekjaar-
gevoerde beleid;

d. voorzien in vacatures van het bestuur;

e. al datgene besproken wat door of met toestemming van het bestuur verder
ter tafel wordt gebracht.

4. De oproeping geschiedt door middel van convocatiebiljetten en/of advertenties-
in door het bestuur aangewezen plaatselijke bladen, welke de te behandelen—
agenda bevatten, met inachtneming van een termijn van ten minste zeven
dagen.

Artikel 8

Indien het bestuur daartoe besluit zal een buitengewone vergadering worden
gehouden op een door het bestuur te bepalen plaats en tijd.
1.

Indien ten minste een tiende gedeelte van de leden schriftelijk en met opgave —
der te behandelen punten de wens te kennen geeft tot het houden van een
zodanige vergadering zal het bestuur deze bijeenroepen op een termijn van niet
langer dan vier weken na indiening van het verzoek, met inachtneming van de—
in artikel 7 lid 4 vermelde formaliteiten.
Blijft het bestuur in gebreke de in het vorig lid bedoelde vergadering binnen—
veertien dagen na het verzoek daartoe bijeen te roepen, dan kunnen de

verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan, alles met inachtneming van de—
formaliteiten als omschreven in artikel 7 lid 4.




3 BIijft het bestuur in gebreke de in het vorig lid bedoelde vergadering binnen—
veertien dagen na het verzoek daartoe bijeen te roepen, dan kunnen de
verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan, alles met inachtneming van de—
formaliteiten als omschreven in artikel 7 lid 4.

4. De verzoekers kunnen anderen dan bestuursleden belasten met de leiding van—
een op grond van lid 3 opgeroepen algemene vergadering.

Artikel 9

1. Stemming over personen geschiedt schriftelijk. Over zaken wordt mondeling—
gestemd tenzij de vergadering anders beslist.

2. Een ter vergadering afwezig lid kan zich door een meerderjarige huisgenoot of —
door een medelid met schriftelijke volmacht doen vertegenwoordigen.

Een ter vergadering aanwezig lid kan slechts één afwezig lid met schriftelijke —
volmacht vertegenwoordigen.

3. leder aanwezig lid of vertegenwoordigd lid brengt één stem uit. Blanco
stemmen worden beschouwd als niet uitgebracht.

4. Bij voorziening in vacatures maakt het bestuur voor elke vacature een niet-—
bindende voordracht op, bevattende, zo mogelijk, twee namen.

5.  Wordt bij verkiezing van bestuursleden gedurende de eerste stemming geen——
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen verkregen, dan wordt een-
tweede vrije stemming gehouden. Wordt ook dan geen volstrekte meerderheid —
van de uitgebrachte stemmen verkregen, dan volgt een stemming tussen de——
personen, die bij de vorige stemming de meeste stemmen op zich verenigden, —
zonodig na een tussen-stemming.

6. Voor het overige worden besluiten genomen bij volstrekte meerderheid van de—
uitgebrachte stemmen, behalve in gevallen waarin deze statuten een andere—
meerderheid eisen.

7. Bij staking van stemmen beslist de voorzitter, bij stemming over personen
echter het lot.

8. De algemene vergadering kan geen besluiten nemen ten aanzien van punten die
niet op de agenda zijn vermeld.

Artikel 10

1. De vereniging wordt bestuurd door een bestuur dat bestaat uit ten minste drie—
natuurlijke personen, die moeten voldoen aan de daartoe door De Nederlandse—
Bank gestelde eisen. Zij worden hiervoor zo nodig door De Nederlandse Bank—
getoetst.
De algemene vergadering stelt het aantal bestuursleden vast.
Het bestuur heeft een voorzitter, secretaris en penningmeester.
Het bestuur voorziet zelf in de verdeling van de functies, tenzij de algemene—
vergadering zich het recht voorbehoudt de voorzitter te benoemen.

Een niet-voltallig bestuur behoudt zijn bevoegdheden.
Het bestuur draagt er zorg voor dat de algemene vergadering zo spoedig
mogelijk in de vacatures kan voorzien.

2. De algemene vergadering benoemt de bestuursleden.
Deze benoeming vindt uit de leden van de vereniging, bestuurders kunnen dus—
niet buiten de leden worden benoemd.
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3. a. Bestuurders worden benoemd voor een periode van ten hoogste vijf jaar.—
Bestuurders treden af volgens een door het bestuur op te maken rooster.—
Een volgens rooster aftredende bestuurder is onmiddellijk herbenoembaar, -
met dien verstande dat een bestuurder maximaal drie maal herbenoembaar
is.
b. Dein een tussentijdse vacature benoemde bestuurder neemt op het rooster
de plaats in van degene in wiens vacature hij werd benoemd.
Artikel 11
Tenzij de algemene vergadering, op voordracht van het bestuur, anders besluit,
eindigt het lidmaatschap van het bestuur doordat het betrokken bestuurslid failliet—
wordt verklaard, aan het bestuurslid surseance van betaling is verleend, het
bestuurslid onder curatele wordt gesteld of op andere wijze het vrije beheer over—
diens vermogen verliest.
Artikel 12
Het bestuur is belast met de algemene leiding van de vereniging en met de zaken—
welke het bij de statuten en de verzekeringsvoorwaarden wordt opgedragen.
Artikel 13
1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging.
2. De bevoegdheid tot vertegenwoordiging komt ook toe aan:
a. twee gezamenlijk handelende bestuurders;
b. een directeur wat betreft de rechtshandelingen die staan vermeld in artikel
14 lid 3. De bevoegdheid tot vertegenwoordiging van een directeur strekt—
zich binnen de grenzen als vermeld in artikel 14 lid 3 ook uit tot daden van
beschikking en omvat ook het recht van substitutie.
3. Indien een lid van het bestuur dan wel een directeur een overeenkomst met de—
vereniging sluit of wijzigt, of indien een lid van het bestuur dan wel een
directeur in privé enigerlei procedure tegen de vereniging voert, kan de
algemene vergadering een of meer personen aanwijzen om de vereniging te——
vertegenwoordigen.
4. Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van incidentele dan wel doorlopende
volmacht aan een directeur, een of meer bestuurders en/of aan anderen, zowel—
samen als afzonderlijk, om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht—
te vertegenwoordigen.
Artikel 14
1. Het bestuur benoemt een directie, bestaande uit ten minste twee directeuren.—
Het bestuur stelt de arbeidsvoorwaarden van de directeur vast.
Maximaal een directeur mag ook bestuurslid zijn.
2. Dedirectie is belast met de dagelijkse leiding van de activiteiten van de
vereniging en draagt zorg voor de uitvoering van die besluiten waarvan de
uitvoering door het bestuur aan hem is opgedragen.
3. De directie heeft de volgende bevoegdheden:
- het beheer van het gebouw van de vereniging;
- het in dienst nemen of ontslaan van personeel;
- het openen van bankrekeningen of storten van gelden bij Nederlandse ——
banken als bedoeld in de Wet op het financieel toezicht en het opnemen—




van gelden van deze bankrekeningen;
- het voeren van rechtsgedingen, het nemen van executoriale maatregelen,—
het sluiten van vaststellingsovereenkomsten en het onderwerpen van
geschillen aan de beslissing van scheidslieden, een en ander voor zover het-
nemen van maatregelen tot het bewaren van recht noodzakelijk zijn;
- het doen van investeringen in welke vorm dan ook die, in samengesteld —
verband, een bedrag van twee duizend vijf honderd euro (€ 2.500,00) niet—
te boven gaan;

- het afsluiten van verzekeringsovereenkomsten met de leden;
- het afwikkelen van schadeclaims tot een bedrag van vijf duizend euro
(€ 5.000,00);
- het sluiten van andere overeenkomsten in het kader van de normale
activiteiten van de vereniging voor zover met deze overeenkomsten geen—
verplichtingen worden aangegaan voor een periode langer dan een jaar en—
voor zover de verplichtingen van de vereniging uit deze overeenkomst
bovendien, in samengesteld verband, een bedrag van twee duizend vijf—
honderd euro (€ 2.500,00) niet te boven gaan;
- het aanvaarden van erfstellingen onder het voorrecht van
boedelbeschrijving.
Bij de uitoefening van deze bevoegdheden moet de directie de richtlijnen en de-
instructies volgen die het bestuur daarvoor geeft.
4. De directie bereidt de bestuursvergaderingen voor en woont de
bestuursvergaderingen bij, tenzij het bestuur anders beslist. De directie heeft in-
een bestuursvergadering het recht het woord te voeren, maar hij heeft geen—
stemrecht.
5. Het bestuur kan een directeur schorsen en ontslaan.
6. De overige taken, bevoegdheden en de nadere regels ten aanzien van het
functioneren van de directie kunnen worden geregeld in een reglement.
Artikel 15
1. Het bestuur vergadert zo vaak als de voorzitter dit noodzakelijk acht, maar ten—
minste één maal per kwartaal. Indien drie of meer bestuursleden schriftelijk aan
de voorzitter de wens te kennen geven tot het houden van een vergadering, is—
deze verplicht binnen vijf dagen een vergadering te doen uitschrijven met
inachtneming van een termijn van ten hoogste acht dagen.

2. Vergaderingen worden in opdracht van de voorzitter uitgeschreven met
inachtneming van een termijn van drie werkdagen, behalve in spoedeisende—
gevallen.
3. Mocht de voorzitter weigeren of in gebreke blijven zodanige vergadering te——
doen houden, dan zullen drie of meer bestuursleden zelf die vergadering
kunnen bijeenroepen met inachtneming van een termijn van ten minste drie—
vrije dagen.
4. De bijeenroeping zal steeds behelzen een opgave van plaats en tijd der te
houden vergadering, alsmede een opgave van de te behandelen onderwerpen.—
5. Onderwerpen die niet op de agenda zijn geplaatst, kunnen te allen tijde worden
behandeld, doch besluiten zullen in dat geval slechts kunnen worden genomen, -




indien ten minste vier/vijfde deel der fungerende bestuursleden zich vooér het—
nemen van een besluit verklaart.
Artikel 16
Besluiten van het bestuur worden genomen bij meerderheid van stemmen. Bij——
staking van stemmen beslist de voorzitter.
Artikel 17
De bestuursleden hebben het recht hun onkosten ten behoeve van de vereniging—
gemaakt, uit de kas der vereniging te doen betalen.
Het bestuur stelt de hoogte van de vergoeding van de bestuursleden vast.
RAAD VAN ADVIES
Artikel 18
1. De raad van advies adviseert het bestuur over bedrijfseconomische zaken en——
verzekeringen.
2. De raad van advies wordt gekozen uit de leden en bestaat uit minimaal zeven—
leden. De leden worden door de algemene vergadering gekozen en kunnen door
haar te allen tijde worden ontslagen.
3. Deleden van de raad maken geen deel uit van het bestuur. Zij zijn het
adviesorgaan van het bestuur. Het bestuur is bevoegd de adviezen op te volgen-
dan wel naast zich neer te leggen.
4. Jaarlijks treedt (treden) één lid of meer leden van de raad van advies af volgens-
een door de raad van advies opgemaakt rooster.
Het aftreden lid is terstond herkiesbaar, met dien verstande dat een aftredend—
lid maximaal voor een periode van twee termijnen van elk vier jaar kan worden-
herbenoemd.
5. Het bestuur stelt de hoogte van de vergoeding van de leden van de raad van—
advies vast.
WERKWIJZE VAN DE VERENIGING
Artikel 19
1. Aan het begin van elk boekjaar wordt van ieder lid ter dekking van schaden en—
kosten een premie geheven naar een tarief, dat wordt vastgelegd en gewijzigd —
door het bestuur.
2. Met betrekking tot de premies voor verzekeringen, die in de loop van een
boekjaar beginnen, wordt de premie tot het einde van het boekjaar naar
evenredigheid berekend.
VERWERKING VOORDELIG SALDO
Artikel 20
1. Indien het totaal van de over een boekjaar ontvangen baten een overschot
boven de lasten mocht opleveren, hebben de leden recht op dit overschot, naar-
evenredigheid van hun aandeel in de premie over het afgelopen boekjaar, tenzij-
de algemene vergadering op voorstel van het bestuur besluit (een deel van) dit—
overschot toe te voegen aan de algemene reserve.
2. De algemene reserve kan door het bestuur worden gebruikt om tot een
spoedige uitkering van schadevergoedingen te geraken en/of ter vermijding van-
kieine enfof herhaalde omslagen.
VERWERKING NADELIG SALDO




Artikel 21
1. Indien de premies en andere inkomsten over het boekjaar niet voldoende zijn—
voor betaling der schaden en kosten, besluit het bestuur:
a. het nadelig saldo geheel of gedeeltelijk ten laste van de algemene reserve—
te brengen, en/of
b. dit nadelig saldo geheel of gedeeltelijk om te slaan over alle leden en
degenen, die in het afgelopen boekjaar opgehouden hebben lid te zijn, naar
evenredigheid van hun aandeel in de premie over het afgelopen boekjaar.—
2. Het besluit van het bestuur als bedoeld in lid 1 kan worden uitgevoerd tenzij—
door de algemene vergadering binnen acht dagen na het bestuursbesluit, met—
een meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen, zelf
een besluit over het dekken van het nadelig saldo is genomen.
3. In geen geval mag ter dekking van een tekort over een boekjaar meer dan
een/vierde deel aan het reservefonds onttrokken worden, met dien verstande,—
dat er geen onttrekking aan het reservefonds kan plaats hebben, wanneer dit—
reservefonds nog geen tweeduizend vijfhonderd euro’s (€ 2.500,—) bedraagt, en-
dat er ook geen onttrekking kan plaats vinden, waardoor het reservefonds zou—
dalen tot beneden tweeduizend vijfhonderd euro's (€ 2.500—).
Artikel 22
Het bestuur is verplicht de bij de vereniging verzekerde risico's op genoegzame wijze
te herverzekeren.
VERJARING
Artikel 23
Alle vorderingen van een lid jegens de vereniging vervallen na verloop van vijf jaren,
nadat de beslissing van de vereniging definitief is vastgesteld.
VERZEKERINGSVOORWAARDEN
Artikel 24
1. De algemene verzekeringsvoorwaarden worden door de algemene vergadering—
vastgesteld en zijn neergelegd in de desbetreffende verzekeringsreglementen.—
2. De verzekeringsreglementen kunnen door de algemene vergadering worden——
gewijzigd, krachtens een besluit, genomen met een gewone meerderheid van de
uitgebrachte stemmen, nadat de voorgestelde wijzigingen ter kennis van de—
leden zijn gebracht.
3. De bijzondere verzekeringsvoorwaarden worden opgesteld door het bestuur.—
GESCHILLEN
Artikel 25
Geschillen tussen een lid en de vereniging zullen in eerste instantie door de
vereniging overeenkomstig een daartoe opgesteld reglement worden behandeld. Dit-
reglement wordt op aanvraag van het lid toegezonden. Leidt de interne behandeling
niet tot overeenstemming, dan kan de klacht - als het omeen particuliere
verzekerde gaat - kosteloos worden voorgelegd aan het Klachteninstituut Financiéle
Dienstverlening te Den Haag. Het lid kan het geschil ook aan de gewone rechter—
voorleggen. Zakelijk verzekerden kunnen een geschil na interne behandeling
desgewenst eveneens aan de gewone rechter voorleggen.
WIJZIGING STATUTEN




Artikel 26

De statuten kunnen slechts worden gewijzigd, indien daartoe wordt besloten in een-
algemene vergadering, met een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte—

stemmen, nadat de voorgestelde wijziging:

a. ter kennis van de leden is gebracht;

b.  gedurende vijf dagen onmiddellijk voorafgaande aan de algemene vergadering—
op het kantoor van de vereniging ter inzage heeft gelegen;

c. opde agenda staat vermeld.

ONTBINDING VAN DE VERENIGING

Artikel 27

1. De vereniging wordt ontbonden:

a. indien daartoe wordt besloten door de algemene vergadering en het
voorstel tot ontbinding op de agenda staat vermeld. Op het besluit tot——
ontbinding zijn de bepalingen van artikel 26 van toepassing. Indien tot——
ontbinding wordt besloten, wordt door de algemene vergadering een of —
meer personen tot vereffenaars benoemd;

b. door haar insolventie nadat zij in staat van faillissement is verklaard, of —
door de opheffing van het faillissement wegens de toestand van de boedel:

¢. door het geheel ontbreken van leden;

d. door de rechter in de gevallen in de wet bepaald.

2. Indien bij ontbinding van de vereniging blijkt, dat zijn bezittingen zijn schulden-

AANSPRAKELIJKHEID BlJ ONTBINDING
Artikel 28
1.

overtreffen, stelt de algemene vergadering de bestemming van dit batig saldo—
vast.

Zij die bij de ontbinding van de vereniging lid zijn of minder dan een jaar te——
voren hebben opgehouden lid te zijn, zijn tegenover de vereniging naar de in—
artikel 21, lid 1, sub b genoemde maatstaf voor een tekort aansprakelijk; wordt-
de vereniging ontbonden door zijn insolventie nadat hij in staat van

faillissement is verklaard, dan wordt de termijn van een jaar niet van de dag der
ontbinding, maar van de dag der faillietverklaring gerekend.
Kan op een of meer leden, of gewezen leden hun aandeel in het tekort niet——
worden verhaald, dan zijn voor het ontbrekende de overige leden of gewezen—
leden aansprakelijk naar de maatstaf hiervoor vermeld.
De in lid 2 bedoelde aansprakelijkheid bestaat ook, indien de vereffenaars afzien
van verhaal op een of meer door de uitoefening van het verhaalsrecht een bate-
voor de boedel niet zou worden verkregen. Indien de vereffening geschiedt——
onder toezicht van personen, door de wet met dat toezicht belast, kunnen de—
vereffenaars van dat verhaal slechts afzien met machtiging van deze personen.-
De aansprakelijke leden en oud-leden zijn gehouden tot onmiddellijke betaling—
van hun aandeel in een geraamd tekort, vermeerderd met vijftig procent of ——
zoveel minder als de vereffenaars voldoende achten tot voorlopige dekking van—-
een nadere omslag voor de kosten van invordering en van het aandeel van hen, -
die in gebreke mochten blijven aan hun verplichting te voldoen.
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Een lid of oud-lid is niet bevoegd tot verrekening van zijn schuld uit hoofde van

dit artikel.
Artikel 29
Op de overeenkomst is het Nederlandse recht van toepassing.
Artikel 30
In gevallen waarin deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur.
OVERGANGSBEPALING
Door de onderhavige statutenwijziging is voor de eerste maal in een rooster van—
aftreden voor bestuursleden voorzien (artikel 10). Om te voorkomen dat ten gevolge-
hiervan het voltallig bestuur in een keer moet worden herkozen, is besloten dat
vanaf heden ieder jaar één van de huidige bestuursleden aftreedt. Elk herkozen of —
nieuw bestuurslid wordt conform artikel 10 benoemd voor een periode van vijf jaar.-
AANGEHECHTE STUKKEN
Aan deze akte is het navolgende stuk gehecht:
- besluit algemene vergadering.
Slot
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend en hun identiteit is door mij,
hotaris, vastgesteld aan de hand van het hiervoor vermelde en daartoe bestemde—
documenten.
WAARVAN AKTE is verleden te Steenwijk op de datum als in het hoofd van deze——
akte vermeld.
De inhoud van de akte is aan de verschenen personen opgegeven en toegelicht.——
De verschenen personen hebben verklaard op volledige voorlezing van de akte geen—
prijs te stellen, tijdig voor het verlijden van de inhoud van de akte te hebben kennis—
genomen en met de inhoud daarvan in te stemmen.
Onmiddellijk daarna is de akte beperkt voorgelezen en door de verschenen personen-
en mij, notaris ondertekend.

Volgt ondertekening

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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